
ЛКТ Ns ф/
по результатам плановой проверки муниципального бюджетного учреждения культуры

кКоломенская филармония )

<21> апреля2023 rода г. Коломна

На основании прика:}а нач{rльника Управления по культуре и туризму
администрации Городского округа Коломна Тельновой Щарьи Николаевнь: от 12 апреля

2023 rода М 75, руководствуясь Постановлением Администрации Городского округа
Коломна от 15.04.2021 г. Ns 408 (Об утверх(дении Положения об осуществлении функциЙ
и полномочий учрелителя муниципЕlльных учреждений Городского округа Коломна
Московской области>, проведена плановая проверка в отношении муниципального
бюджетного учреждения культуры кКоломенская филармония> (далсо МБУК
кКоломенская филармония), Учреждение), ИНН 5022068259, адрес местонахождения:
140400, Московская область, г. Коломна, ул. Гражданскм, д.92, в целях осуществления
контроля за деятельностью муниципального учреждения культуры

Предметом проверки является:

1. Соответствие деятельности законодательству РФ и муниципальным правовым
актам;

2, Выполнение муниципального задания за 1 кварта,т 2023 года
3. Отчетность о деятельности муниципального учреждения"

Щель контроля:

1, Определение соответствия плановых параметров муниципального задания

фактическим параметрам.

Проверка выпоJlнения муниципального задания на предоставление указанноЙ
муниципаJIьной услуги проведена по следуюtцим направлениям:

соответствие объема оказываемых муниципальных услуг параметрам
муниципального задания;

соответствие качества оказываемых муниципальных услуг параметрам
муниципального задания.

Сроки проведения проверки: 21 апреля 2023 года.

Способ проведения проверки: камеральная документаJIьная проверка
Проверяемые периоды: 1 квартал 202З года,

Результаты проверки:

1. Соответствие деятельности законодательству рФ и муниципальным
правовым актам:

1.1 Виды деятельности, указанные в Уставе Учреrкдения, соответствуют
осуществляемым видам деятельности Учрехсдения и не противоречат действуюшlему
Законодательству РФ, Московской области и муниципаJIьным нормативно-правовым актам

Городсtсого округа Коломна.

2. Щелевые показатели.
2.1. Не достигнуто плановое значение показателя <соотношение среднемесячной

заработноЙ платЫ работникОв мунициПальных учреждений культуры и средней заработной

плате в Московской области>.
2.2. [остигнуто плановое значение показателя <Заполняемость зала)
2,3. .Щостигнуто плановое значение показателя <Число зрителей>.

2,4. Щостигнуто плановое значение показателя к.щоля новых концертных программ
(длительностью не менее 60 минут) в общем количестве концертных программ)



2.5. Не достигнуто плановое значение показателя кКоличество публичных
выступлений>,

3. ВыполнеIIия мунициtIального заданиrI.
3.1, В журнале выlIолнения муниципального задания Учреждения по

предоставлению услуги - отрa)кены с]]едения о выполнении муниципального задания.
Значения показателей услуг не cooTBeTcTByIoT запланированным значениям показателей,

утвержденных муницип альными программами и муницип€lJIьным заданием.

Выявленные нарушения:
1. По результатам проверки выявлено нарушение по }Iедостижению планового

значеFIия показателя кСоотношение среднемесячной заработной платы работников
муниципшIьных учреждений культуры и средней заработной плате в Московской области).

2. По результатам проверки выявлено нарушение по недости}кению планового
значения показателя <Количество публичных выступлений>.

Предложения по результатам проверки:
1. Принять меры по достижению планового значения показателя кСоотношение

среднемесячной заработной платы работниlсов муниципальных учреждений культуры и
средней заработной плате в Московской области>.

2. Принять меры по дости}I<еFIию планового значения показателя <<Количество

публичных выступлений >,

3. Продолхtить работу по достижению плановых знааIений показателей выполнения
муниципального задания на 202З год,

4, О принятых мерах сообщить в Управление по культуре и туризму администрации
Городского округа Коломна.

Председатель комиссии

Начальник отдела
культурно - досуговой и
аналитической деятельности

члены комиссии:

Заместитель начальника отдела
культурно - досуговой и
аналитиLIеской деятельности

Старший инспектор отдела
культурно - досуговой и
аналитической деятельности

Т.Н.Семаева

Е.С.Шандрова

Н.о.Яковлев


